
 
 

武汉大学研究生会工作月报 

常任代表委员会办公室编                             二〇二三年三月 

 

根据《武汉大学研究生代表大会常任代表委员会工作规

定》规定，常任代表委员会在研代会闭会期间执行代表大会

决议，代表全体研究生同学帮助和监督校研会执行机构工作。

根据要求，校研会执行机构应每月向常任代表委员会提交工

作简报，以下为常任代表委员会办公室制作的武汉大学研究

生会 2023 年 2 月的工作月报，请各位同学阅读。
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第一部分 常任代表委员会综合服务机构 

一、常任代表委员会办公室 

(一) 审核并协助修改培养单位研究生代表大会材料 

审核武汉大学新闻与传播学院第二十一次研究生代表

大会等 7 个培养单位研究生代表大会的相关材料，现场考察

新闻与传播学院、口腔医学院、公共卫生学院、图像传播与

印刷包装研究中心等四个培养单位的研代会，协助培养单位

研究生会规范化开展研究生代表代会，深化落实改革。 
 

(二) 召开武汉大学第二十届研究生代表大会常任代表委员

会第九次全体会议 

2023 年 2 月 27 日，在当代楼研究生会办公室召开二十

届常代会第九次全体会议，常任代表委员听取并审议通过了

《武汉大学研究生会 2022-2023 学年第二学期工作计划》《武

汉大学第二十届研究生代表大会常任代表委员会办公室负

责人、工作人员补充调整建议名单（草案）》《武汉大学研究

生代表大会常任代表委员会专委会改革建议（草案）》

《2022—2023 学年度武汉大学培养单位研究生会工作考核

方案（草案）》及相关文件，听取并讨论了研究生会会史修订

工作的计划、《武汉大学第一届研究生“珞珈导学文化月”系

列活动的通知（征求意见稿）》《2022—2023 学年度武汉大学

培养单位研究生会走访调研方案（征求意见稿）》《2022—

2023 学年度武汉大学“优秀研究生会”评比方案（征求意见

稿）》及其相关文件。 
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第二十届常代会第九次全体会议审议材料 

此外本次会议还听取了“建立健全校车潮汐调度制”

专案的完成情况及跟进内容作详细报告，常代办将持续收

集对校车潮汐调度制的意见。 

 

(三) 完成武汉大学研究生会代表大会常任代表委员会专委

会调整工作 

根据前期工作实践情况，常代会拟对专委会制度进行调

整，并于此前多次征集意见，形成了相关改革方案，2023 年

2 月 27 日，在校团委的指导下，武汉大学第二十届研究生代

表大会常任代表委员会第九次会议召开，审议并通过了《武

汉大学研究生代表大会常任代表委员会专委会改革建议》。

专委会改革后，现有的六个专委会调整为提案调研、规章条

例和监督审查三个专委会，每个专委会设一名责任委员，负

责主持本专委会的工作。可结合实际工作情况，设立联席专

委会。 
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“关于武汉大学第二十届研究生代表大会常任代表委员会专门委员会 

调整情况的公示”文件截图 

 

(四) 初步完成武汉大学研究生会会史整理专项工作第一阶

段工作 

在武汉大学 130 周年校庆即将来临之际，为全面总结回

顾研会的发展历程和重要成就，献礼武汉大学 130 周年校庆。

武汉大学研究生代表大会常任代表委员会委托常代办组织

规划开展研究生会会史整理修订专项工作。常代办已通过研

会官网、微信公众号等途径发布《关于武汉大学研究生会会

史内容征集的通知》，并通过校研会各执行机构收集了近五

年重要活动的相关材料，初步编制了研会大事记第一版材料，

预计后续将继续推进相关工作。 
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“关于武汉大学研究生会会史内容征集的通知”截图 

 

(五) 持续跟进武汉大学研究生代表大会常任代表委员会日

常提案反馈通道 

截至 2022 年 2 月 28 日，通过武汉大学研究生代表大会

常任代表委员会日常提案反馈通道收到 209 条提案，相关工

作人员持续跟进提案解决情况，并实时反馈进度。 

 

(六) 完成相关常态化工作 

制作完成校研会 2023 年 2 月工作月报等文书，落实日

常盖章、完成常代会邮箱管理等工作。 

 

 

第二部分 研究生会工作部门 

二、办公室 

(一) 修订培养单位研究生会工作考核、走访调研、“优秀研

究生会”评比方案 
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根据研究生会深化改革进程和相关文件精神，办公室修

订了 2022—2023 学年度培养单位研究生会工作考核、培养

单位研究生会走访调研、“优秀研究生会”评比方案，在向校

常任代表委员会和培养单位研究生会征求意见后，对相应方

案进行了调整与完善。其中，2022—2023 学年度培养单位研

究生会工作考核方案在校常任代表委员会第九次全体会议

上审议通过。 

 

(二) 组织召开主席团、工作机构负责人第六次全体会议 

2月 23日，武汉大学第二十届研究生会主席团、工作机

构负责人第六次全体会议在当代楼研究生会会议室举行。会

上，各工作机构总结梳理近期工作，沟通对接下一阶段工作

安排，讨论了上一学年度培养单位研究生会走访调研情况，

并学习了共青团湖北省第十五次代表大会的会议精神。 

 

本次会议的前期筹备、会议现场参会人员签到、会议记

录及后期推送等工作均由办公室统筹安排。 
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(三) 组织召开武汉大学研究生会、培养单位分会主席团联

席会第三次全体会议 

2月 24日，武汉大学第二十届研究生会、培养单位分会

主席团联席会第三次全体会议在当代楼研究生会会议室举

行。会上，校研究生会主席团成员介绍了近期工作开展情况，

与各培养单位研究生会沟通、对接重要活动的相关事项；校

常任代表委员会办公室对校研究生代表大会代表选举和培

养单位研究生代表大会筹备工作作了说明；办公室对 2022—

2023学年度培养单位研究生会工作考核、培养单位研究生会

走访调研、“优秀研究生会”评比方案作了介绍。信息管理学

院研究生会与文学院研究生会分别进行宣传工作经验分享。

最后，与会成员共同学习了共青团湖北省第十五次代表大会

的会议精神。 
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本次会议的前期筹备、会议现场参会人员签到、会议记

录及后期推送等工作均由办公室统筹安排。 

 

(四) 推进第三届珞研论坛前期筹备工作 

围绕学科建设重新拟定第三届珞研论坛主题，并对分论

坛主题、日程安排、物资筹备、工作推进时间节点的确定等

细节性内容进行了讨论交流。 

 

(五) 有序开展日常综合事务 

合理安排研究生会办公室日常值班，及时登记借用情况；

维修研究生会办公室座椅及空调，持续推进研究生会办公室

软装设计；日常更新各联席会通讯录及群二维码；制定工作

周计划、月计划，积极交流、推进各项工作；持续推进研究

生会邮箱的日常运营工作，及时规范回复校际交流等日常邮

件；持续开展对培养单位研究生会述职评议的考察工作。 

 

三、宣传部 

(一) 研会宣传折页及官网更新设计 

宣传部于 2 月继续进行研究生会宣传折页和官网的更新

设计，目前已征集修改意见并将相关数据信息收集完毕进行

核对整理，完成 4 次返稿设计，预计近 2 周完成全套设计。 
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截止 3 月 3 日的官网设计版本 
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截止 3 月 3 日的折页设计版本 

  

(二) “我心目中的好导师”物料设计对接跟进 

宣传部于 2 月承担“我心目中的好导师”活动物料（包

括主副喷绘、PPT、易拉宝、邀请函、流程单）的更新设计以

及与设计公司的对接与跟进。目前已完成主副喷绘、PPT、易

拉宝、邀请函、流程单的初稿对接，主喷绘已完成最终定稿，
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其他物料正在有序与设计公司对接中，预计在 3月中旬前完

成所有物料设计。 

  
主喷绘最终定稿 

  

(三) 校庆及樱花开放期间的文创设计 

宣传部于 2 月开始武汉大学 130 周年校庆及樱花开放期

间的文创设计（包括钥匙扣、卡套、草稿纸、流沙杯垫、笔

记本、水杯、帆布包、手机壳、徽章、文件夹、日历、文化

衫等），目前已完成钥匙扣、卡套、草稿纸、流沙杯垫、笔

记本、水杯、帆布包、手机壳、徽章、文件夹的设计以及钥

匙扣、卡套、草稿纸、笔记本的成品制作与入库，预计第二

批文创制作将在 3 月内完成。 
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第一批文创设计 
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(四) 政协提案工作宣传新闻稿撰写 

宣传部于 2 月底对部分校研会成员于 2023 年 1 月 9 日

至 1 月 17 日借调中国人民政治协商会议湖北省第十三届委

员会第一次会议秘书处提案组协助提案输出、复审、校对、

复查、终端录入工作的事迹做出新闻报道，目前推文已发布

至研会微信公众号。 

  

  
推文撰写 

  

(五) 原创推文设计及视频剪辑 

宣传部于 2 月进行 3 项原创选题策划，包含元宵节特别

策划、“如是珞珈”、“珞珞和 TA 的朋友们”专栏，共发

布 3 篇推文。 
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2 月原创推文 

  

宣传部于 2 月协助办公室春季招新工作制作研会春季招

新推文，目前已发布推文。 

  
研会春季招新推文 

  

宣传部与 2 月 28 日协助文体部进行草坪音乐会的摄录

工作与后期视频剪辑工作，目前已发布推文与视频号发布。 
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文体部“草坪音乐会”活动推文及视频制作 

  

宣传部于 2 月继续进行研会微信公众号功能栏内容的日

常更新。 
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四、联络部 

(一) 武汉大学第十三届“我心目中的好导师” 

完成第十三届“我心目中的好导师”视频拍摄工作，全

面筹备拟于三月中旬举办的颁奖典礼。 

 

(二) 活动赞助与外联福利 

已就红枫辩论赛赞助事宜与 No Worry 咖啡、新东方等

企业进行多次协商，达成初步合作意向，正在就具体合作方

式与内容进行进一步协商。已与千米快修达成合作意向，拟

于 3 月共同推出外联福利。 

 

(三) 院长论坛 

已与政管院、经管院、外院、测国重确认承办意向，后

续将陆续展开筹备与举办工作。 

 

(四) 硕博活动资讯 

已向各培养单位征集硕博相关活动讯息，拟于三月第一

周推出新一期硕博活动资讯推送。 

 

(五) 博士研究生科研帮活动 

联络部于本学期将推出全新品牌活动——“博士研究生

科研帮”。目前已完成博士研究生科研帮活动草案，计划待草

案经修改定稿后，于三月开始正式举办。 
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五、权益部 

(一) 完成权益联席群值班工作，定期制作权益月报推送 

完成 2 月“2022-2023 珞珈权益联系群”值班工作，定

期整理“2022-2023 珞珈权益联系群”中的提案跟进情况，

根据收集到的提案跟进情况制作权益月报推送，公开提案跟

进进度，保障同学的知情权、监督权。 

  
  

  
(二) 跟进、反馈“常任代表委员会日常提案反馈通道”中

相关提案 

与常代办对接，向相关职能部门反馈解决 2 月“常任代

表委员会日常提案反馈通道”收到的提案。  
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(三) 持续更新维护并向同学们公开“权益问题汇总表” 

持续更新维护并向同学们公开“权益问题汇总表”，引

导同学们进行权益问题查询，实现权益问题解决的公开化、

透明化。 

  
  
(四) 筹备校职能部门与学生面对面第七期——“校园巴士

专场” 

筹备校职能部门与学生面对面第七期——“校园巴士专

场”，联系好后勤服务集团确认会议时间，完成参会代表报

名、选取的工作，并准备了相应的会议材料。 

  

(五) 完成武汉大学信息部宿舍 17、18 舍公共区域考察 

  考察信息学部学生 17 舍、18 舍公共区域使用情况，为

后续的家具采买、电路布置、软装等作好准备。 
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(六) 完成保卫部意见征集 

征集广大研究生同学对保卫部工作的建议，并向保卫部

反馈。目前，同学们反映较为突出的开放凌波门、八一路通

道等问题已经落实。 

  

(七) 进行第六届心理健康节策划修改工作 

对第六届心理健康节策划以及附件进行完善和修改，形

成《武汉大学第六届“心理健康节系列活动”的通知（征求

意见稿）》、《附件 1：武汉大学第六届研究生“心理健康节”

立项活动项目申请表》、《附件 2：武汉大学第六届研究生“心

理健康节”系列活动考核标准及细则》、《附件 3：武汉大学

第六届研究生“心理健康节”立项项目报账规范》。 

  

(八) 进行第一届珞珈导学文化月策划修改工作 

对第一届珞珈导学文化月策划进行完善和修改，形成

《关于开展武汉大学第一届研究生“珞珈导学文化月”系列

活动申报工作的通知（征求意见稿）》。 

  

(九) 研心说投稿审核 

审核来自各个培养单位的研心说投稿并将符合投稿规

定的推文进行采纳。 
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六、学术实践部 

(一) 举办红枫辩论赛初赛 

2 月 25 日，第十七届红枫辩论赛初赛于工学部主教学

楼举行。16 强队伍在此相会，宏辞论道,以辩会友，吾思吾

言,辩之有道，充分展现出思辨能力、辩论技巧与应变能

力，最终角逐出晋级八强的队伍。 

 

 

(二) 举办第 348 期弘毅讲堂 

2 月 24 日，武汉大学第 348 期弘毅讲堂在信息学部星湖楼

305 报告厅成功举办。本次讲座主题为“星空地协同的碳汇

估算与绿色发展监测服务”，由测绘遥感信息工程国家重点

实验室邵振峰教授主讲。 
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(三) SSW 专栏更新 2 期 

处理 3 篇 SSW 专栏投稿，并制作推送。第 57 期 SSW

以“如何制作学术 Poster”为主题，由郑清敏、李欣燃编辑；

第 58 期 SSW 以“超好用的公式编辑与识别器”为主题，由

贾宇婷、李欣燃编辑。 

 

 

(四) 求职交流群运营 

维护在运营状态的九个求职交流群，在群内转发传达

“武汉大学研究生就业信息群”的各类就业信息。 
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(五) “每月求职必读”专栏更新 1 期 

本月的“每月求职必读“栏目更新 1 期，以人才引进政

策的介绍为主题，由陈祺、翟心娱、朱智通编辑。 

 

 

(六) 推出学科周迅和就业周讯共 2 期 

整理学科周讯（2.28-3.6）和就业周讯（2.26-3.4），共推

出相关资讯 2 条。 
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七、文体部 

(一) 成功举办武汉大学草坪音乐会 

2 月 26 日晚，武汉大学研究生会文体部联合大学生文化

艺术中心于九一二操场成功举办“音你闪耀”武汉大学草坪

音乐会。本次音乐会旨在提供展现自我、以歌会友的舞台，

营造生动活泼的校园文化氛围，充分展现武大学子全面发展、

健康向上的精神风貌。本次音乐会宣传效果显著，“武汉大学

研究生会”、“武汉大学”官方公众号上发表相关推文及音视

频总结宣传近 10 次，推文累计阅读量高达 94000 人次，单

个现场视频点击转发量破 7000 人次。音乐会当晚吸引人数

众多，现场气氛活跃，观众反响热烈，本次演出受到校内师

生的一致好评。 
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(二) 开展研究生羽毛球赛开赛工作 

2 月，文体部协助武汉大学体育部开展了研究生羽毛球

赛的前期筹备工作，于武汉大学研究生会官网面向各研究生

培养单位发布《关于举办武汉大学 2022 年研究生羽毛球赛

的通知》，并组织工作人员收集各研究生培养单位报名表，共

计 38 个学院，超 300 名同学报名参赛。此外，文体部还与体

育部老师保持密切沟通，针对文体联席群中各培养单位同学

提出的包括比赛用球、请假规定等疑问给予及时解答，做好

羽毛球研赛相关服务工作。 
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(三) 推进第九届研究生集体舞大赛准备工作 

2 月，文体部就第九届研究生集体舞大赛举办时间及场

地问题与学校团委老师及体育部老师进行了沟通，时刻关注

我校新学期大型文体活动的举办政策，及时向各培养单位通

知报名表及各项音视频材料收发事宜。同时积极联系直播商、

赞助商、设备商进行舞台搭建、设备租赁、音质音效等问题

的沟通，为大赛的顺利举办提前做好准备。 

 

(四) 筹备研究生篮球赛开赛工作 

2 月，文体部就研究生篮球赛筹备事宜与学校体育部老

师及武汉大学篮球协会进行了充分沟通，通知各参赛队伍于

2 月 25 日前重新提交报名表以进行新学期参赛运动员调整。

并与各研究生培养单位篮球赛领队、教练员保持密切联系，

预告大家篮球赛将于 3 月 6 日重新启动，全力做好赛事信息

的上传下达工作。 
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(五) 开展日常文体联络工作 

2 月，文体部每周通过第二十届研会文体联席群及文体

部公邮收集院系文体活动信息，推文排版后于“武汉大学研

究生会”公众号上推送出近期各院系文体活动预告，让武汉

大学研究生学子能够及时了解到最新的校园文体活动讯息。 

 

 
 

 

武汉大学研究生代表大会 

常任代表委员会办公室 

2023 年 3 月 7 日 
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